#9 PROVINCIA

™~ DI REGGIO EMILIA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 742 DEL 24/07/2026

OGGETTO

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER N. 6 AGENTI DI POLIZIA LOCALE
PROVINCIALE, AREA ISTRUTTORI, A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DA
ASSEGNARE PER N. 3 POSTI ALLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA E PER N. 3 POSTI
ALLA PROVINCIA DI PARMA CON RISERVE. ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO DEI VINCITORI.

RDP/RUP: MUSSO LOREDANA

Dirigente: TAGLIAVINI STEFANO



Servizio Affari Generali

IL DIRIGENTE

Premesso che:

con Decreto del Presidente n. 202 del 22/12/2025, successivamente modificato con
Decreto del Presidente n. 62 del 22/05/2026, € stato approvato il Piano Esecutivo di
Gestione per l'esercizio 2026 ed ¢ stata affidata ai dirigenti responsabili dei centri di
responsabilita I'adozione di tutti i provvedimenti di contenuto gestionale necessari
per assicurare il perseguimento degli obiettivi assegnati;

con Decreto del Presidente n. 30 del 14/03/2025 ad oggetto “Disposizioni
organizzative per la sostituzione dei dirigenti della Provincia di Reggio Emilia in
caso di assenza o impedimento” & stato disposta la sostituzione della Dirigente ad
interim del Servizio Affari Generali, Dott. ssa Garuti Anna Lisa, con il Dirigente
dell'Unita Amministrativa speciale per il PNRR e gli Investimenti, Dott. Stefano
Tagliavini;

Richiamati:

il Decreto del Presidente della Provincia di Reggio Emilia n. 34 del 28/03/2025 con
il quale é stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
2025/2027 recante la previsione di assunzione di personale con profilo
professionale di Agente di Polizia Locale Provinciale, anche a carattere meramente
sostitutivo;

il Decreto del Presidente n. 103 del 20/07/2026 ad oggetto “Prima modifica al piano
integrato di attivita e organizzazione 2026-2028 - Sezione 3 "Organizzazione e
capitale umano" - Sottosezione 3.3.1 "Piano triennale dei fabbisogni di personale” il
quale ha confermato le esigenze assunzionali di cui al punto precedente (codici
assunzionali PIAO: 2024 — IST2INF, 2025 — IST2INF, 2025 — IST3INF);

Dato atto che:

con determinazione dirigenziale n. 967 del 15/10/2025 & stato indetto il concorso
pubblico, per esami, per la copertura di n. 6 posti nel profilo professionale di Agente
di Polizia Locale Provinciale, in modalita associata con la Provincia di Parma, con
riserve;

con atto amministrativo n. 146 del 30/03/2026 & stata approvata la relativa
graduatoria finale, di seguito riportata:

Codice Cognome e nome Punteggio | Punteggio Totale Pos.
candidatura (esclusivamente per i prova prova complessivo
InPA vincitori) scritta orale
RSA41W6RDP | MAGGIALI ALESSANDRO | 27,67/30 27/30 54,67/60 1°
S67DQE9DWH | CERQUITELLI RICCARDO | 24,5/30 28/30 52,5/60 2°
YVSK94BD5T BAVIERI NICCOLO' 24/30 28/30 52/60 3°
D69RA7XC4U CACCHIOLI PAOLO 27,83/30 24/30 51,83/60 4°
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MP72FR6KZC ROSSI NICOLA 21/30 23/30 44/60 5°

E9DBE57H9H SCAURI SIMONE 22,16/30 21/30 43,16/60 6°
B87MC1C58B 21,33/30 21/30 42.33/60 7°
Verificate:

le disposizioni dell'art. 12 GRADUATORIA E ASSEGNAZIONE DEI POSTI
dell'avviso di selezione: “Ogni candidato sara chiamato, in sede di presentazione,
della domanda ad esprimere preferenza per 'Ente locale in cui aspira ad essere
assunto. | vincitori saranno chiamati, sequendo l'ordine in cui sono collocati nella
graduatoria finale, secondo le preferenze indicate in sede di domanda dalla
Provincia per cui il candidato ha espresso preferenza. Qualora, allinterno del
gruppo dei vincitori e seguendo le preferenze espresse, una Provincia abbia
esaurito la copertura dei propri posti e l'altra ancora no, il candidato vincitore
successivo sara chiamato dalla Provincia che ha ancora posti disponibili
indipendentemente dalla preferenza’;

le preferenze espresse dai sei candidati vincitori relativamente alla sede di
assunzione in base alle quali & garantita una equa distribuzione dei posti presso i
due enti coinvolti;

Appurato che:

e stata comunicata alla Provincia di Parma, per i conseguenti adempimenti, la
conclusione della procedura selettiva e gli esiti della stessa (prot. n. 22896 del
20/07/2026);

si & proceduto, quindi, ad effettuare la proposta di assunzione, a tempo pieno e
indeterminato, ai tre vincitori che hanno espresso la preferenza per la Provincia di
Reggio Emilia, come di seguito indicato:

— Sig. Cerquitelli Riccardo, 2° posizione, che ha accettato I'assunzione con nota
prot. n. 23406 del 23/07/2026;

— Sig. Bavieri Niccold, 3° posizione, che ha accettato I'assunzione con nota prot.
n. 23320 del 23/07/2026;

— Sig. Rossi Nicola, 5° posizione, che ha accettato I'assunzione con nota prot. n.
23233 del 22/07/2026;

sono ancora in corso i controlli funzionali al riscontro circa I'effettivo possesso dei
requisiti di ordine generale;

Ritenuto, pertanto, di assumere a tempo indeterminato e pieno i sigg. Cerquitelli, Bavieri e
Rossi in qualita di Agente di Polizia Locale Provinciale (Area Istruttori), presso il Servizio
Infrastrutture, Mobilita Sostenibile e Patrimonio — U.O. Vigilanza e di attribuire agli stessi il
trattamento economico previsto dalla normativa contrattuale per il profilo professionale e
I'area di inquadramento;

Visto I'art. 24 del C.C.N.L. del personale del Comparto Funzioni Locali del 16 novembre

2022;

Dato atto che:

le assunzioni sono effettuate nel rispetto dei vincoli di spesa per il personale e dei
limiti alle assunzioni;
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la spesa relativa alle assunzioni a tempo indeterminato per I'anno 2026 di n. 3
Agenti di Polizia Locale Provinciale - Area Istruttori, & gia stata prevista e stanziata
nel Bilancio di Previsione dell'Ente 2026/2028;

I'attivita & prevista all'obiettivo di gestione di 1° livello 0110/0002 “La gestione
strategica delle risorse umane per creare valore pubblico” del PEG 2026;

Atteso che, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa contabile di cui
all'articolo 147bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, il parere favorevole relativo alla
regolarita tecnica del presente provvedimento, & reso unitamente alla sottoscrizione del
medesimo da parte del responsabile del servizio;

DETERMINA

di assumere in servizio a tempo indeterminato e pieno tre dei sei vincitori del
concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 6 posti nel profilo professionale
di Agente di Polizia Locale Provinciale, Area Istruttori, in modalita associata con la
Provincia di Parma, con riserve (codici assunzionali PIAO: 2024 — IST2INF, 2025 —
IST2INF, 2025 — IST3INF);

di dare atto che i soggetti ai quali & stata formalizzata la proposta di assunzione in
base alle preferenze espresse, come in premessa specificato, sono i Sigg.
Cerquitelli Riccardo, Bavieri Niccold e Rossi Nicola che hanno accettato di prendere
servizio presso la Provincia di Reggio Emilia nei termini indicati;

di provvedere alla stipula del contratto individuale di lavoro con le persone
suindicate, ove, oltre agli istituti che regolano il rapporto di lavoro a tempo
indeterminato, ai sensi dell'art. 24 del C.C.N.L. del personale del Comparto
Funzioni Locali del 16 novembre 2022, sara indicata la data di decorrenza
dell'assunzione in servizio;

di dare atto che rimangono fermi gli effetti decadenziali conseguenti all'eventuale
accertamento del mancato effettivo possesso di alcuno dei requisiti generali
previsti nel bando di concorso;

di dare atto che:
- l'attivita & prevista all'obiettivo di gestione di 1° livello 0110/0002 “La gestione
strategica delle risorse umane per creare valore pubblico” del PEG 2026;

- la spesa relativa alle assunzioni a tempo indeterminato e pieno per I'anno 2026,
oggetto della presente determinazione, € gia stata prevista e stanziata nel Bilancio
di Previsione dell'Ente 2026/2028.
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Reggio Emilia, li 24/07/2026 IL DIRIGENTE DEL
Servizio Affari Generali
F.to TAGLIAVINI STEFANO

Documento sottoscritto con modalita digitale ai sensi dell'art. 21 del d.Igs. 82/2005.

(da sottoscrivere in caso di stampa)

Si attesta che la presente copia, composta di n. ... fogli, € conforme in tutte le sue
componenti al corrispondente atto originale firmato digitalmente conservato agli atti con
[ I del ............
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