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OGGETTO

IMPEGNO DI SPESA RELATIVO ALL'INCARICO DI COMPONENTE UNICO
DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE
DELL'ENTE (TRIENNIO 30/06/2023-29/06/2026) PER L'ANNUALITA' 2026

RDP/RUP: BARBIERI ANNALISA

Dirigente: GARUTI ANNA LISA



Servizio Affari Generali

IL DIRIGENTE

Premesso che con Decreto del Presidente n. 202 del 22/12/2025 & stato approvato il
Piano Esecutivo di Gestione per I'esercizio 2026 ed e stata affidata ai dirigenti responsabili
dei centri di responsabilita I'adozione di tutti i provvedimenti di contenuto gestionale
necessari per assicurare il perseguimento degli obiettivi assegnati

considerato che:

» con decreto del Presidente decreto n.113 del 28/06/2023 & stato individuato |l
componente unico dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance
della Provincia di Reggio Emilia, a seguito di procedura di raccolta delle
manifestazioni di interesse a ricoprire l'incarico, riservata agli iscritti all'apposito
albo, mediante avviso pubblico;

* il relativo incarico & stato conferito alla dott.ssa Anna-Maria Bertazzoni, per la
durata di tre anni con decorrenza dal 30/6/2023;

* lincarico in oggetto riguarda un organismo di controllo di cui gli enti sono tenuti a
dotarsi e a cui sono affidati importanti compiti e funzioni di monitoraggio, verifica e
valutazione;

atteso che:

* con determinazione n.610 del 29/6/2023 & stato assunto I'impegno di spesa per la
parte esigibile del medesimo anno 2023 e per ciascuna delle successive annualita
del triennio 2023-2025 ricomprese nella durata complessiva dell'incarico, per un
importo pari ad € 2.700,00 annui lordi, esclusa IVA e oneri e ritenute previdenziali,
ma comprensivi di ogni altra spesa o rimborso ;

* limpegno di spesa della somma esigibile nell'ultima annualita per il periodo
01/01/2026-29/06/2026 € stata rinviata ad atto successivo per la restante parte di
compenso prevista;

* lincarico €& regolarmente proseguito per tutta la durata inizialmente prevista ed
occorre ora procedere all'assunzione di impegno per la parte residua relativa
all'anno 2026, pari ad € 1.350,00 lordi, oltre ad IVA ed eventuali oneri e ritenute
previdenziali;

ritenuto pertanto di impegnare la spesa complessiva per lo svolgimento dell'incarico in
oggetto avente scadenza il 29/06/2026, stimabile in € 1.750,00, alla Missione 01
Programma 10 codice del Piano dei Conti Integrato 1030201008 al capitolo 3050 del
PEG 2026;

dato atto che, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa contabile di cui
all'articolo 147bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, il parere favorevole relativo alla
regolarita tecnica del presente provvedimento, & reso unitamente alla sottoscrizione del
medesimo da parte del responsabile del servizio;

dato atto che I'attivita € prevista all'obiettivo di 1° livello 0110/0002 “La gestione strategica
delle risorse umane per creare valore pubblico’del PEG 2026;
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DETERMINA

di assumere, per tutto quanto esposto in premessa, l'impegno di spesa relativo all'incarico
di componente unico dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance della
Provincia di Reggio Emilia conferito alla dott.ssa Anna-Maria Bertazzoni, per il periodo
30/06/2023-29/06/2026 per la parte rimanente relativa all'annualita 2026 nell'importo di €
1.350,00 lordi, oltre ad VA ed eventuali oneri e ritenute previdenziali;

di imputare la spesa complessiva lorda stimabile in € 1.750,00, alla Missione 01
Programma 10 codice del Piano dei Conti Integrato 1030201008 al capitolo 3050 del
PEG 2026;

di dare atto che, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa contabile di cui
all'articolo 147bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, il parere favorevole relativo alla
regolarita tecnica del presente provvedimento, & reso unitamente alla sottoscrizione del
medesimo da parte del responsabile del servizio;

di dare atto che lattivita & prevista all'obiettivo di 1° livello 0110/0002 “La gestione
strategica delle risorse umane per creare valore pubblico’del PEG 2026.
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Reggio Emilia, li 12/05/2026 IL DIRIGENTE DEL
Servizio Affari Generali
F.to GARUTI ANNA LISA

Documento sottoscritto con modalita digitale ai sensi dell'art. 21 del d.Igs. 82/2005.

(da sottoscrivere in caso di stampa)

Si attesta che la presente copia, composta di n. ... fogli, € conforme in tutte le sue
componenti al corrispondente atto originale firmato digitalmente conservato agli atti con
[ I del ............
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