
 

ATTO
N.  671  DEL  21/11/2025

OGGETTO
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 6 POSTI DI AGENTE 
DI POLIZIA LOCALE PROVINCIALE - AREA ISTRUTTORI, A TEMPO INDETERMINATO 
E PIENO DA ASSEGNARE PER N. 3 POSTI ALLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA E 
PER  N.  3  POSTI  ALLA  PROVINCIA  DI  PARMA,  CON  RISERVE.  NOMINA 
COMMISSIONE ESAMINATRICE.



Servizio Affari Generali

IL DIRIGENTE

Visti:
• il Decreto del Presidente della Provincia di Reggio Emilia n. 34 del 28/03/2025 con 

cui  è  stato  approvato  il  Piano  Integrato  di  Attività  e  Organizzazione  (PIAO) 
2025/2027 in cui è prevista l'assunzione delle figure oggetto del presente bando; 

• il Decreto del Presidente della Provincia di Parma n. 110 del 27/06/2025 con cui è  
stato approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025/2027 in 
cui è prevista l'assunzione delle figure oggetto del presente bando; 

• l'accordo sottoscritto dalla Provincia di Reggio Emilia e dalla Provincia di Parma per 
la gestione associata della procedura concorsuale di  cui all'oggetto,  acquisito al 
prot. di questo Ente al n. 24090 del 01/08/2025, in base al quale la Provincia di  
Reggio Emilia, in qualità di ente capofila, è titolare della procedura di selezione e ha 
il  compito  di  provvedere  alle  fasi  preliminari,  propedeutiche  e  funzionali 
all’individuazione e alla determinazione di tutti gli elementi tecnici e giuridici per dar 
luogo alla procedura selettiva, e di organizzare e gestire la stessa, dall’indizione 
sino alla approvazione della graduatoria finale; 

• la  determinazione  dirigenziale  della  Provincia  di  Reggio  Emilia  n.  967  del 
15/10/2025 relativa all’approvazione del concorso in oggetto;  

Dato atto che:
• l'avviso del concorso di cui al punto precedente è stato pubblicato sul portale unico 

del reclutamento istituito dal Dipartimento della Funzione Pubblica, InPA;  
• il  testo  integrale  del  bando di  concorso è  stato  inserito  all'albo  pretorio  e  nella 

sezione Amministrazione Trasparente del sito internet della Provincia con scadenza 
del termine per la presentazione delle domande il giorno 15/11/2025, ore 12.00;

• come previsto  all'art.  19  del  Regolamento  per  il  reclutamento  del  personale,  le 
commissioni giudicatrici dei concorsi pubblici sono composte da un dirigente che le 
presiede e due esperti dotati di specifiche competenze tecniche rispetto alle prove 
previste  dal  concorso,  e  almeno  un  terzo  dei  posti  di  componente  della 
Commissione d'esame è riservato alle donne;

• è previsto, inoltre, che la Commissione esaminatrice sia integrata da almeno un 
esperto in psicologia del lavoro in qualità di  membro aggiunto, limitatamente ad 
alcune  fasi  della  procedura  concorsuale,  al  fine  di  valutare  il  possesso  dei 
requisiti  psico-attitudinali  richiesti  per lo svolgimento delle mansioni di 
Agente di Polizia locale;

Ritenuto opportuno:
• stante  le  competenze  e  qualità  culturali  richieste  per  la  valutazione  delle 

candidature alle posizioni in oggetto, di ricorrere a professionalità sia interne sia 
esterne all'amministrazione per la nomina dei componenti della Commissione;

• di allegare al presente atto, al fine di garantire maggiore trasparenza, il 
curriculum vitae dei componenti la Commissione;

Visti:
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• gli artt. 35, comma 3, lettera e) e 35 bis  del D. Lgs. n. 165/2001;
• il Regolamento per il reclutamento del personale della Provincia di Reggio Emilia;

D I S P O N E 
• Di nominare i componenti della Commissione del concorso pubblico, per esami, per 

la  copertura  di  n.  6  posti  nel  profilo  professionale  di  Agente  di  Polizia  Locale 
Provinciale (Area degli Istruttori del vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali – 
ex cat. C), con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno da assegnare alla  
Provincia di Reggio Emilia per n. 3 posti e alla Provincia di Parma per n. 3 posti, 
come segue:

-  Ruffini  Andrea,  Dirigente,  Comandante  della  Polizia  Provinciale  presso  la 
Provincia di Parma, in qualità di Presidente;

-  Ferrari  Lorenzo,  Responsabile  della  Polizia  Provinciale  -  Incaricato  di  Elevata 
Qualificazione - presso la Provincia di Reggio Emilia, in qualità di membro esperto; 

-  Morgana  Ferretti,  Commissario  Capo  Polizia  Municipale  presso  il  Comune  di 
Reggio Emilia, in qualità di membro esperto;

• Di  affidare,  inoltre,  le  funzioni  di  Segretario  della  Commissione  alle  Dr.  sse 
Loredana  Musso  e  Annalisa  Barbieri,  funzionarie  amministrativo-contabili  del 
Servizio  Affari  Generali,  che  potranno  presenziare  congiuntamente  o 
disgiuntamente alle sedute della Commissione;

• Di dare atto che: 
-  sono  state  acquisite,  preventivamente,  le  dichiarazioni,  da  parte  di  ogni 
componente  e  delle  Segretarie  della  Commissione,  attestanti  l'assenza  di 
condizioni di incompatibilità ai fini della nomina, di cui all'art. 20 del Regolamento  
provinciale (prot. n. 35945 del 21/11/2025);
-  il  Presidente  della  Commissione,  dott.  Ruffini  Andrea,  è  stato  appositamente 
individuato dall'amministrazione provinciale di Parma ai sensi dell’art. 3 dell’accordo 
stipulato tra la Provincia di Parma e la Provincia di Reggio Emilia per la selezione di 
personale di Polizia locale provinciale tramite concorso in forma associata;
-  il  componente  esperto  Comm.  Capo  Ferretti  Morgana  è  stato  specificamente 
autorizzato allo svolgimento dell'attività dall'amministrazione di appartenenza; 
- il membro aggiunto della Commissione, esperto in psicologia del lavoro al quale 
sarà affidata la valutazione dei requisiti psico-attitudinali specifici del ruolo messo a 
concorso, sarà individuato successivamente;

• Di  precisare,  infine,  che  per  il  membro  esperto  Comm.  Capo  Ferretti 
Morgana è stato previsto un compenso che sarà quantificato in maniera 
puntuale a seguito della definizione dei candidati ammessi alla selezione;

• Di allegare al presente atto, quale parte integrante e sostanziale, al fine 
di garantire maggiore trasparenza, il curriculum vitae del Presidente e dei 
membri esperti della Commissione esaminatrice.
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Reggio Emilia, lì 21/11/2025  IL DIRIGENTE DEL 
Servizio Affari Generali

F.to GARUTI ANNA LISA

Documento sottoscritto con modalità digitale ai sensi dell'art. 21 del d.lgs. 82/2005.

(da sottoscrivere in caso di stampa)
Si  attesta  che  la  presente  copia,  composta  di  n.  ...  fogli,  è  conforme in  tutte  le  sue 
componenti al corrispondente atto originale firmato digitalmente conservato agli atti con 
n ............. del ............
Reggio Emilia, lì.................................Qualifica e firma .................................................
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