
Riepilogo delle attività di verifica amministrativa 

Oggetto
ASP MAGIERA ANSALONI - Somministrazione di lavoro a tempo determinato tramite
accordo quadro

CIG B59949C827

Atto indizione 108

Data Atto indizione 10/02/2025

Criterio di Aggiudicazione Offerta economicamente più vantaggiosa

Criterio Formulazione Offerta Economica Percentuale

Termine Presentazione Offerta 20/03/2025 12:00

Dati di Pubblicazione

Pubblicità Gazzette Ufficiali

GUUE del 13/02/2025 - N° 97029-2025
PVL/ANAC del 14/02/2025 - N° 20a857c4-9216-4cbf-b27c-893df58b89f5

Seggio di Gara
Eleonora Nobili - Presidente\Soggetto Valutatore
Mariacristina Franceschetti - Segretario verbalizzante

Concorrenti

Sistema Acquisti Telematici Emilia-Romagna – SATER

PROVINCIA DI REGGIO EMILIA
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Concorrenti

Riga Ragione Sociale Codice Fiscale Registro di Sistema Stato Data ricezione

1
ORIENTA S.P.A. - SOCIETA'
BENEFIT

05819501007 PI130113-25 Inviato 17/03/2025 17:06:36

2 MANPOWER S.R.L. 11947650153 PI132950-25 Inviato 19/03/2025 09:28:09

3 GI GROUP S.P.A. 11629770154 PI133178-25 Inviato 19/03/2025 09:42:12

4 UMANA S.P.A. 05391311007 PI134134-25 Inviato 19/03/2025 13:11:03

5 E-WORK S.P.A. 13063380151 PI135109-25 Invalidato 19/03/2025 17:03:14

6 TEMPI MODERNI S.P.A. 04330930266 PI135115-25 Inviato 19/03/2025 17:08:29

7
JOB ITALIA S.P.A. AGENZIA
PER IL LAVORO IN BREVE
JOB ITALIA S.P.A .

03714920232 PI135178-25 Inviato 19/03/2025 17:43:59

8 E-WORK S.P.A. 13063380151 PI135266-25 Inviato 19/03/2025 18:34:43

9 OASI LAVORO S.P.A. 02552531200 PI135865-25 Inviato 20/03/2025 10:03:59

10 RANDSTAD ITALIA S.P.A. 12730090151 PI135905-25 Invalidato 20/03/2025 10:15:14

11 RANDSTAD ITALIA S.P.A. 12730090151 PI135985-25 Inviato 20/03/2025 10:40:19

12 WORK ON TIME SPA 02939590309 PI136075-25 Inviato 20/03/2025 10:59:53

Esame verifica amministrativa

Inizio 25/03/2025 09:19:12

Fine 10/04/2025 09:10:55

Preliminarmente il segretario verbalizzante e il Presidente/Soggetto valutatore, presa visione dell’identità dei partecipanti alla procedura, dichiarano, sotto la propria
personale responsabilità e consapevoli delle conseguenze penali stabilite dalla legge in caso di dichiarazioni mendaci e false attestazioni, che nei propri confronti non
sussistono le cause di incompatibilità/astensione di cui all’art. 16 del d.lgs. 36/2023.

Si procede poi alla verifica dell'integrità delle offerte telematiche presenti sul Portale: la verifica ha esito positivo e successivamente all'esame della documentazione
amministrativa relativa alle dichiarazioni e ai documenti richiesti negli atti di gara.

Il segretario verbalizzante riporta il risultato positivo delle operazioni di esame delle “Buste Documentazione” condotte dal Presidente/Soggetto valutatore.

Esito Valutazione Amministrativa
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Esito Valutazione Amministrativa

Riga Avvalimento Ragione Sociale Esito

1 no
ORIENTA S.P.A. -
SOCIETA' BENEFIT

Ammessa 

2 no MANPOWER S.R.L. Ammessa 

3 no GI GROUP S.P.A. Ammessa 

4 no UMANA S.P.A.

In Verifica
La garanzia deve essere emessa a favore della Provincia di Reggio Emilia (vedi art. 10 del
Disciplinare di gara)

Ammessa 
L'operatore economico ha inviato la documentazione richiesta.

5 no E-WORK S.P.A.

Esclusa 
La presente offerta non viene presa in considerazione ai fini della presente procedura in quanto
risulta pervenuta una successiva offerta, che, ai sensi del disciplinare di gara, è considerata
sostitutiva di ogni altra offerta precedente

6 no TEMPI MODERNI S.P.A.

In Verifica
Indicare le ragioni per cui sono state depennate nella domanda di partecipazione alcune
dichiarazioni

Ammessa 
L'operatore economico ha inviato la documentazione richiesta.

7 no

JOB ITALIA S.P.A.
AGENZIA PER IL
LAVORO IN BREVE JOB
ITALIA S.P.A .

In Verifica
Occorre allegare copia del rapporto sul personale oltre alla comunicazione di avvenuta
presentazione

Ammessa 
L'operatore economico ha inviato la documentazione richiesta.

8 no E-WORK S.P.A.

In Verifica
Indicare le ragioni per cui è stata depennata nella domanda di partecipazione la 1^
dichiarazione di cui al p.to 12.

Ammessa 
L'operatore economico ha inviato la documentazione richiesta.

9 si OASI LAVORO S.P.A.

In Verifica
La garanzia deve essere emessa a favore della Provincia di Reggio Emilia (vedi art. 10 del
Disciplinare di gara) 

Ammessa 
L'operatore economico ha inviato la documentazione richiesta.

Avvalimento: 
CONSORZIO BLU SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - 02569290394

10 no RANDSTAD ITALIA S.P.A.

Esclusa 
La presente offerta non viene presa in considerazione ai fini della presente procedura in quanto
risulta pervenuta una successiva offerta, che, ai sensi del disciplinare di gara, è considerata
sostitutiva di ogni altra offerta precedente

11 no RANDSTAD ITALIA S.P.A.

In Verifica
Occorre indicare le ragioni per le quali il Presidente del CDA non è stato indicato quale titolare
effettivo
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Ammessa 
L'operatore economico ha inviato la documentazione richiesta.

12 no WORK ON TIME SPA

In Verifica
Occorre ripresentare la dichiarazione del titolare effettivo, utilizzando il modello inserito tra i
documenti di gara, in quanto il documento trasmesso si riferisce ad altro appalto

Ammessa 
L'operatore economico ha inviato la documentazione richiesta.

Letto, approvato, sottoscritto.

Eleonora Nobili - Presidente\Soggetto Valutatore
Mariacristina Franceschetti - Segretario verbalizzante
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