
 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                        61.050,00 

Quota incentivo 1,60%  €                       976,80  €                     781,44 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                        61.050,00 

 €                       976,80  €                     781,44 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

già effettuata

non prevista

ago-22 33,33

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 23

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33

33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

25%

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)

set-22

dic-25



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                        99.600,00 

Quota incentivo 1,60%  €                    1.593,60  €                  1.274,88 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                        99.600,00 

 €                    1.593,60  €                  1.274,88 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

ago-22 33,33

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 24

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

già effettuata

non prevista



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                        40.350,00 

Quota incentivo 1,60%  €                       645,60  €                     516,48 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                        40.350,00 

 €                       645,60  €                     516,48 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

ago-22 33,33

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 25

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

già effettuata

non prevista



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                      182.400,00 

Quota incentivo 1,60%  €                    2.918,40  €                  2.334,72 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                      182.400,00 

 €                    2.918,40  €                  2.334,72 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

33,33

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 26

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

già effettuata

non prevista

ago-22

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                        62.400,00 

Quota incentivo 1,60%  €                       998,40  €                     798,72 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                        62.400,00 

 €                       998,40  €                     798,72 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

ago-22 33,33

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 27

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

già effettuata

non prevista



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                      168.900,00 

Quota incentivo 1,60%  €                    2.702,40  €                  2.161,92 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                      168.900,00 

 €                    2.702,40  €                  2.161,92 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

già effettuata

non prevista

ago-22 33,33

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 28

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33

33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

25%

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)

set-22

dic-25



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                      145.950,00 

Quota incentivo 1,60%  €                    2.335,20  €                  1.868,16 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                      145.950,00 

 €                    2.335,20  €                  1.868,16 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

ago-22 33,33

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 29

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

già effettuata

non prevista



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                        47.400,00 

Quota incentivo 1,60%  €                       758,40  €                     606,72 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                        47.400,00 

 €                       758,40  €                     606,72 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

33,33

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 30

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

già effettuata

non prevista

ago-22

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                      151.500,00 

Quota incentivo 1,60%  €                    2.424,00  €                  1.939,20 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                      151.500,00 

 €                    2.424,00  €                  1.939,20 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

33,33

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 31

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

già effettuata

non prevista

ago-22

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                        75.150,00 

Quota incentivo 1,60%  €                    1.202,40  €                     961,92 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                        75.150,00 

 €                    1.202,40  €                     961,92 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

ago-22 33,33

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 32

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

già effettuata

non prevista



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                        64.650,00 

Quota incentivo 1,60%  €                    1.034,40  €                     827,52 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                        64.650,00 

 €                    1.034,40  €                     827,52 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

33,33

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 33

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

già effettuata

non prevista

ago-22

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                      146.100,00 

Quota incentivo 1,60%  €                    2.337,60  €                  1.870,08 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                      146.100,00 

 €                    2.337,60  €                  1.870,08 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

ago-22 33,33

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 34

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

già effettuata

non prevista



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                      115.500,00 

Quota incentivo 1,60%  €                    1.848,00  €                  1.478,40 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                      115.500,00 

 €                    1.848,00  €                  1.478,40 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

ago-22 33,33

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 35

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

già effettuata

non prevista



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                      179.700,00 

Quota incentivo 1,60%  €                    2.875,20  €                  2.300,16 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                      179.700,00 

 €                    2.875,20  €                  2.300,16 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

ago-22 33,33

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 36

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

già effettuata

non prevista



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                        64.500,00 

Quota incentivo 1,60%  €                    1.032,00  €                     825,60 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                        64.500,00 

 €                    1.032,00  €                     825,60 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

33,33

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 37

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

già effettuata

non prevista

ago-22

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                        53.850,00 

Quota incentivo 1,60%  €                       861,60  €                     689,28 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                        53.850,00 

 €                       861,60  €                     689,28 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

ago-22 33,33

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 38

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

già effettuata

non prevista



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                        62.700,00 

Quota incentivo 1,60%  €                    1.003,20  €                     802,56 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                        62.700,00 

 €                    1.003,20  €                     802,56 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

33,33

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 39

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

già effettuata

non prevista

ago-22

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                      171.600,00 

Quota incentivo 1,60%  €                    2.745,60  €                  2.196,48 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                      171.600,00 

 €                    2.745,60  €                  2.196,48 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

ago-22 33,33

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 40

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

già effettuata

non prevista



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                      146.850,00 

Quota incentivo 1,60%  €                    2.349,60  €                  1.879,68 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                      146.850,00 

 €                    2.349,60  €                  1.879,68 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

33,33

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 41

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

già effettuata

non prevista

ago-22

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                      100.050,00 

Quota incentivo 1,60%  €                    1.600,80  €                  1.280,64 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                      100.050,00 

 €                    1.600,80  €                  1.280,64 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

ago-22 33,33

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 42

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

già effettuata

non prevista



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                      135.150,00 

Quota incentivo 1,60%  €                    2.162,40  €                  1.729,92 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                      135.150,00 

 €                    2.162,40  €                  1.729,92 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

33,33

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 43

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

già effettuata

non prevista

ago-22

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                        97.500,00 

Quota incentivo 1,60%  €                    1.560,00  €                  1.248,00 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                        97.500,00 

 €                    1.560,00  €                  1.248,00 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

ago-22 33,33

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 44

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

già effettuata

non prevista



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                        90.300,00 

Quota incentivo 1,60%  €                    1.444,80  €                  1.155,84 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                        90.300,00 

 €                    1.444,80  €                  1.155,84 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

33,33

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 45

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

già effettuata

non prevista

ago-22

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                        67.200,00 

Quota incentivo 1,60%  €                    1.075,20  €                     860,16 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                        67.200,00 

 €                    1.075,20  €                     860,16 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

33,33

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 46

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

già effettuata

non prevista

ago-22

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                      115.350,00 

Quota incentivo 3,00%  €                    1.845,60  €                  1.476,48 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                      115.350,00 

 €                    1.845,60  €                  1.476,48 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

33,33

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 47

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

già effettuata

non prevista

ago-22

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA
CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

25%

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)

set-22 33,33

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

dic-25 33,33

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                        83.550,00 

Quota incentivo 1,60%  €                    1.336,80  €                  1.069,44 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                        83.550,00 

 €                    1.336,80  €                  1.069,44 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 48

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

non prevista

ago-22 33,33

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

già effettuata



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA

CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

set-22 33,33

(*) nel caso di Rup con qualifica dirigenziale non viene corrisposta la sola quota a lui assegnata e indicata nell'atto di indirizzo

25%

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

dic-25 33,33

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                        90.300,00 

Quota incentivo 1,60%  €                    1.444,80  €                  1.155,84 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                        90.300,00 

 €                    1.444,80  €                  1.155,84 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

ago-22 33,33

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 49

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

già effettuata

non prevista



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA

CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

(*) nel caso di Rup con qualifica dirigenziale non viene corrisposta la sola quota a lui assegnata e indicata nell'atto di indirizzo

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

set-22 33,33

dic-25 33,33

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25 33,33



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                        54.300,00 

Quota incentivo 1,60%  €                       868,80  €                     695,04 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                        54.300,00 

 €                       868,80  €                     695,04 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 50

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE

già effettuata

non prevista

ago-22

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)

33,33



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA

CAVAZZONI ROBERTA

OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

33,33

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

set-22

25%

dic-25 33,33

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)

dic-25 33,33

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

33,33

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

dic-25



 SERVIZIO 

OGGETTO INTERVENTO

PROPOSTA DI DETERMINA N. 1244/2022
CAPITOLO DI BILANCIO 2034
DATA DI ULTIMAZIONE 

PREVISTA
dic-25

Importo lavori  

Quota incentivo 2%
Quota da 

ripartire (80%)

Importo servizi /
lavori manutenzione ordinaria  

 €                      177.900,00 

Quota incentivo 1,60%  €                    2.846,40  €                  2.277,12 
Quota da 

ripartire (80%)

oppure 

Quota incentivo 1%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo forniture  

Quota incentivo 0,5%  €                               -    €                             -   
Quota da 

ripartire (80%)

Importo APPALTO  €                      177.900,00 

 €                    2.846,40  €                  2.277,12 
Quota da 

ripartire (80%)

ATTIVITA'
FUNZIONI TECNICHE 

INCENTIVATE
Nominativi Dipendenti

STIMA DEI TEMPI DI 
ULTIMAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Verificatore

Collaboratori Amministrativi

Collaboratori Tecnici

Rup di Gara (*) TAGLIAVINI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

 INFRASTRUTTURE, MOBILITA' SOSTENIBILE E 
PATRIMONIO 

SCHEDA N. 2 CON APPORTO DELLA U.O. APPALTI E CONTRATTI: RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI 
ALL’ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 DI CUI ALL'ART. 3 DEL REGOLAMENTO PROV.LE (SCHEDA INIZIALE)

1) Programmazione 
della spesa per 
investimenti 3%

2) Verifica preventiva 
dei progetti 4%

(attività non prevista nel 
caso di appalti di solo 
servizi e/o forniture)

3) Predisposizione e 
controllo delle 

procedure di gara 
25%

già effettuata

non prevista

ago-22 33,33

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE E ANTIGHIACCIO SULLA RETE 
STRADALE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA PER GLI ANNI 

2022/2025  -  LOTTO N° 51

33,33

STIMA DI DISTRIBUZIONE ANNUA 
DELL'INCENTIVO (IN CASO DI 

LAVORI SUPERIORI AI 2 MILIONI DI 
EURO O DI SERVIZI DI DURATA 

PLURIENNALE) IN %

Quota Incentivo TOTALE



GUGLIELMI ROBERTA

Personale UO Contratti
FRANCESCHETTI MARIA 
CRISTINA

CAVAZZONI ROBERTA
OLIVA DONATELLA

MONTANARI LUCIA

Collaboratori Servizio Bilancio BENASSI CRISTINA

BROCCOLI VALERIA 

CATTINI RITA

MEOLI RINA

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

DALLAPORTA GIANLUCA

Rup (*) BUSSEI VALERIO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

GUGLIELMI ROBERTA

Direttore Lavori/Esecuzione BIGI STEFANO

BERNARDI SANDRO

COLORETTI MASSIMO

FERRETTI DAVIDE

FILIPPI FABRIZIO

LOMBARDI ALDO

MONTI SANDRINO

Tecnici e Collaboratori Tecnici BIGI STEFANO

Collaboratori Amministrativi MERLO ALESSANDRO

CACCIAMANI MAURO

OLEARI SILVIA

LIGABUE ELIANA

COCCONI STEFANO

BONORI PAOLA

VARSI CATERINA

TERNULLO GIOVANNI

Collaudatore Statico

(*) nel caso di Rup con qualifica dirigenziale non viene corrisposta la sola quota a lui assegnata e indicata nell'atto di indirizzo

5) Responsabile 
Unico del 

Procedimento 25% 
(in caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 20%)

6) Direzione 
Lavori/Direttore 

esecuzione 33% (in 
caso di lavori a 

carattere 
manutentivo 38%)

7) Collaudo tecnico 
amministrativo 

ovvero di verifica di 
conformità o 
certificato di 

regolare 
esecuzione/Collaudo 

statico  6%

33,33

dic-25

dic-25

dic-25

Collaboratori Tecnici e/o Altri 
Collaboratori

Collaudatore Tecnico 
amministrativo/Verificatore

4) Predisposizione e 
controllo delle 
procedure di 

esecuzione dei 
contratti pubblici 4%

33,33

33,33

set-22 33,33


