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 INFORMAZIONI PERSONALI  
 

Nome  SILVIA BOMPANI   
Nazionalità  ITALIANA 

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

     
 • Date   1 luglio 2023 – 9 giugno 2024 

  Responsabile 4° settore “Servizi alla Persona” 
• Principali mansioni e responsabilità  - Responsabile Ufficio Scuola – Cultura – Sport – Giovani, incluso il servizio del Nido 

d’Infanzia 
- Responsabile Biblioteca; 
- Responsabile Commercio e Front Office Sociale; 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAMPAGNOLA EMILIA (RE)    
Piazza Roma, 2 Campagnola Emilia, 41012 (RE)  

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico – dipendente a tempo indeterminato con incarico assegnato con provvedimento 
del Sindaco  

   

 • Date   1 ottobre 1995 – oggi 

• Lavoro / posizione ricoperta   Istruttore Ufficio Scuola, Sport e Giovani  
• Principali mansioni e responsabilità   Gestione dell’ufficio Scuola (con servizi di Nido, ristorazione scolastica, trasporto scolastico, 

assistenza disabili, ecc), dell’ufficio Sport (affidamento impianti sportivi) e dell’Ufficio Giovani 
(gestione del Centro Giovani)  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAMPAGNOLA EMILIA (RE)    
Piazza Roma, 2 Campagnola Emilia, 41012 (RE)  

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico – dipendente a tempo indeterminato  

   

• Date  1 luglio 1993 – 30 settembre 1995  
 

• Lavoro / posizione ricoperta   Istruttore Ufficio Scuola e Servizi Sociali 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione dell’Ufficio Scuola e del front office Servizi sociali 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CASTELLARANO (RE)  
Via Roma, 7 Castellarano, 42014 (RE) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico – dipendente a tempo indeterminato  
 

   

• Date  1settembre 1992 – 31 dicembre 1992  
 

• Lavoro / posizione ricoperta   Impiegata 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione pratiche amministrative 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  CROCE ROSSA ITALIANA – COMITATO DI CORREGGIO (RE)  
Viale Vittorio Veneto, 34 Correggio, 42015 (RE) 

• Tipo di azienda o settore  Associazione privata – dipendente a tempo determinato  
 

   

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
   

• Date  1987-1992 
• Titolo della qualifica rilasciata  Laurea in Lettere antiche - voto 110/110 con lode 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi in Storia della lingua greca: “La lingua di Posidippo di Pella”  
 

• Nome e tipo organizzazione 
erogatrice 

 Università degli Studi di Bologna 

   
• Date  1982-1987 

• Titolo della qualifica rilasciata  Diploma di Liceo Classico 
• Nome e tipo organizzazione 

erogatrice 
 Liceo classico “R.Corso” di Correggio (RE)  

 
 

Data 
Corso di formazione 

 
 

• Nome e tipo organizzazione 
erogatrice 

 
 

Data 
Corso di formazione 

 
  

Nome e tipo organizzazione 
 erogatrice 

 
 

  
 
2018 
n. 40 ore corso di formazione su “Il nuovo codice dei contratti pubblici alla luce del decreto 
correttivo D.Lgs 50/2017, delle linee guida Anac e dei principali orientamenti giurisprudenziali” 
.Corso finanziato da INPS programma valore PA 2017 (attestato n. 284 del 17/04/2018). 

Organizzato da Unimore e Centro Studio e Lavoro La Cremeria.  

 

2024 
Formazione e sviluppo delle competenze dei dipendenti pubblici. Portale Syllabus per la crescita 
del capitale umano delle pubbliche amministrazioni - Completamento degli 11 corsi di 
formazione a livello avanzato 
 
Dipartimento della Funzione Pubblica 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRA LINGUA  INGLESE 

• Capacità di lettura  Sufficiente 
• Capacità di scrittura  Sufficiente 

• Capacità di espressione orale  Sufficiente 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Buona conoscenza degli strumenti informatici in particolare: Windows Operating System, Word, 
PowerPoint, Canva, posta elettronica, internet e sistemi gestionali della Pubblica 
Amministrazione  
 

 
PATENTE   PATENTE B - automunita 

 

Campagnola Emilia (RE), li 06/06/2024 
Dr.ssa Silvia Bompani 

 


