RAFFAELLA | () "refilo Esperienziale

Laureata in “Psicologia Sociale, del Lavoro e della Comunicazione” nell Ottobre del 2013,
LOV I ho maturato esperienza annuale HR. in “Formazione ¢ Consulenza aziendale”,
A esperienza utile ai fini dellEsame di Stato, conseguito in data 22-12-

- 2014.

Da gennaio 2015 g Luglio 2015 ho optato per un’esperienza lavorativa in Inghilterra

per acquisire una maggiore comprensione della lingua e maturare un'esperienza di
crescita personale in contesti multiculturali.

A Settembre 2015 ho intrapreso un corso dj perfezionamento post laurea per la creazione
di una figura in grado di proporre soluzioni di innovazione aziendale. Successivamente
ho svolto attivita presso una casa di riposo come Psicologa Clinica e del lavoro e al

momento sto svolgendo attivita di Coordinamento pPresso una struttura residenziale per
Anziani.

Albo Psicologi Del Veneto SEZ.A dal 20 Luglio 2015: N° Albo: 9554

Esperienza Lavorativa

Bt COORDINATRICE DI STRUTTURA
COOPSELIOS CP Cavriago Gestione del personale ,Aniv_ita Amministrati\fa.Colloqui e
Cavriago (RE) It aly qupono per famigliari, rendicontazione mensile,budget, strategia
, - _ 1 Impresa.
Da Settembre 2017 ad SUPERVISIONE PSICOLOGICA GRUPPI DI LAVORO
ogegi progetto centri della montagna area Reggio 1:
Luogo e data di nascita: COOPSELIOS Villa PSICOLOGA CLINICA E DEL LAVORO
Trani (BT) Italia, 29.12.1988 Tamerici Progetti di intervento per il personale e analisi
. Porto Viro (RO). Italy dinamiche lavorative, colloquie supporto per I
Indirizzo di domicilio: Da Agosto 2016 a_ care giver, monitoraggio. valutazione e supporto
4, Augusto Anfossi Settembre 2017 per gli anziani e pazienti con Demenza di
Padova, PD 35129 Alzheimer,
CAVE CANEM ONLUS COADIUTORE PER LA DISABILITA®
m Contatto Mail Associazione di Pet Terapie ed attivita assistite con animali
Therapy Per bambini dai 5 ai 18 anni con disabilita
raffaellalovaglio@gmail.com Limena (PD), Italy Da (Sindrome di Down, ADHD, Autismo e Ritardi
. Novembre 2015 ad mentali).
Agosto 2016
Contatto Telefonico BETTELLA CONSULENTE PER LO SVILUPPO D’ IMPRESA
+39 328 7107589 Oasi Naturalistica nel Consulenza Aziendale e analisi dei bisogni
Tavello SEM and SEO activities e Web advertisement
m Limena (PD), Italy Da Bilancio e conti economici con Esxel
Contatto Linkedin Novembre 2015 ad Creazione Sito Web, Mailing list, Social
https://www._linkedin .com/pub/r Agosto 2016 Stesura progetto di intervento.
aﬂimi[a-]owagl 10/79/496,/943 L Graﬁca,ﬂyer,cartellonistica,opuscoli.logo.
WARWICK UNIVERSITIY CATERING ASSISTANT
Contatto Skype cafes, bars & restaurants Preparazione al dettaglio di prodotti alimentari
@W{a ffaclla.Lovaglio Coventry (WM), UK Mensa e vendita
Da Febbraio a Luglio 2015 | Customer Care
Sicurezza e controlli finanzari
1 Pubblicazioni | CEPOSS HR JUNIOR E CONSULENZA AZIENDALE
u Coop. Sociale Ambito Aziendale: passaggio generazionale,
ZANICHELLI Padova (PD), [taly da coaching individuale/gruppo. bilancio  di
Milano,2015 Novembre 2013 a competenze, formazione venditori per eventi,
Giugno 2015 Novembre 2014 comunicazione, sviluppo professionale.
- Ambito Formazione: preparazione corsi di
DALLA MALATTIA AL LUTTO formazione per operat_ori -socio-sanit_ari,
Buone prassi per Psico]ogi,. N CTU/.CEP,as;Slstentl sociali,
> msegnanti. Tutoraggio d'aula.
! accompsgrrliailgento alla fﬂml?ito Marke_ting: socia_l media marketing,
Mencacci E.. Galiazzo A., grafica e materiale promozionale come brochure,
Lovaglio R.,CEA Casa Editrice flyer.cartellonistica, opuscoli.
Ambrosiana, Milano, 2015, FISSPA HR Trainee: RICERCA E ANALISI DATI
Dip.Psicologia Applicata Analisi del target
Padova (PD),Italy Creazione questionari ¢ raccolta dati
da Febbraio2013 a Luglio | Scoring con SPSS
L 2013 Interpretazione dej punteggi e stesura report.




Corsi:

an

Workshop: |

Corso di formazione:

Corso di formazione:
N A |3 Iz iy

Corso di formazione:

NY

21 AA
|

Corso di formazione:

IR |
Corso di formazione:

il

Corso di formazione:

Corso di formazione:

Specialist Training: |
Corsodi formazione: | *
VALUTAZICN [ DIR
Seminario: |
MOBBING i
SECOEO)
Workshop: 1. RONAN/C
IX1i.A V] W FRA
PREVENZTONI \
Master: PROMOZION ]

3\

Coop.Sociale
Avezzano (AQ), Italy
Da Ottobre 2010 a Marzo

Gestione “primo inserimento” e modulistica.
Gestione dellattivita ludica di gruppi di eta
compresatra i 6-18 mesi e 18-36 mesi.

2011 Gestione dei laboratori creativi.
BIOS S.R.L HACCP STAGE
Bitonto (BA), Italy Fondamenti teorici alla base del controllo

Maggio 2006
Maggio 2007

chimico sugli alimenti e le procedure di base di
intervento in locali commerciali.

Analisi, controllo dello stoccaggio, del trasporto,
conservazione ¢ la vendita al cliente.

N =
«h& Volontariato
>
CEREBRATION COLLABORATRICE FESTIVAL CULTURALE

FEST
Padova(PD), Italy
Oxtobre 2012

Gestione e allestimento spazi per laboratori
creativi, presentazione di libri, sensibilizzazione
verso temi come [I'ambiente, responsabilita
umana, alimentazione, etica, valorizzazione
dellarte. Vendita di prodotti e bevande a Km 0,
customer care e gestione reparto pub.

MURATA GIGOTTI
L’Aquila (AQ), Italy
Luglio, 2009

VOLONTARIATO TENDOPOLI

Miglioramento delle condizioni di vita degli
sfollati e creazione di servizi di prima necessita
durante il periodo di svolgimento della sessione
estiva. Attivita di servizio mensa, “orto sociale” e
“laboratori creativi” come attivita di svago per i
bambini.

g Formazione

@ Skills

Office Suite Organizzazione
Windows aziendale

Mac Comunicazione
Web Skills Gestione tempo
Prezi Team Player
Grafica Commitment
Italiano Problem Solving

Resilienza
Customer Care

Inglese (B2)
Francese (Al)

Hobby e Curiosita

UNIVERSITA CA’
FOSCARI
Corso di perfezionamento
Post-Laurea
Da Settembre 2015 a
Novembre 2015

UNIVERSITA DI PADOVA
Laurea Magistrale
2011-2013

UNIVERSITA
DELL’AQUILA
Laurea Triennale
2008-2011

Istituto Professionale
Agricoltura e Ambiente

Scuola Superiore
2001-2007

RI-CREAZIONL:IL GUSTO ITALIANO TORNA AL
LAVORO

Percorso volto a valorizzare le potenzialita culturali e
artistiche nei processi di marketing, responsabilita
sociale e comunicazione aziendale. Orientamento
operativo verso industric culturali ¢ creative, web
marketing, teoria e tecnica dello storytelling, business
planning, social media strategy, SEQ e SEM.

PSICOLOGIA SOCIALE, DEL LAVORO E DELLA
COMUNICAZIONE

110 e lode

Titolo Tesi: rapporto normopeso-obesi: effetti
del contatto immaginato nella riduzione della
loro discriminazione nei contesti lavorativi.

PSICOLOGIA GENERALE, SPERIMENTALE E
DELLA VALUTAZIONE CLINICA

1007110

Titolo Tesi: quando il connubio patologico tra
cibo ed emozioni sfocia nei disturbi del
comportamento alimentare (DCA).

TECNICO CHIMICO BIOLOGICO (IPAA)

92/100

Procedure  Chimico-biologiche di  produzione,
conservazione e congelamento  dei cibi
McDonald's.

Yoga, fotografia, chitarra, a giardinaggio, escursionismo in montagna, viaggi e turismo

rurale. Colleziono cartoline e mi piace organizzare itinerari di viaggio.

Cavriago,7-11-2018

Autorizzo il trattamento dei miei dati
“Codice in materia di protezione dei

personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/6 79).6/2003;



